                                         План мероприятий антикоррупционной направленности ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Направление

	Организация сбора сведений о доходах, расходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, предоставляемых работниками ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.
	ежегодно

до 30 апреля, при приеме на работу
	Отдел ГО ЧС и охраны, отдел кадров.
	обеспечение своевременного исполнения обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	Сообщение о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), указанного в части 1 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации
	планируемый
	Отдел кадров


	Реализация требований части 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции"

	Мониторинг исполнения работниками ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А. установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализация (выкупа) и зачисления в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
	ежегодно до 25 декабря
	отдел кадров,

ОБУиЭ
	выявление случаев несоблюдения работниками установленного порядка сообщения о получении подарка

	Определение в структурных подразделениях института лиц, ответственных за организацию и осуществление мер по предупреждению коррупционных правонарушений
	до мая 2022 года
	Заместители директора, руководители структурных подразделений
	осуществление контроля за соблюдением антикоррупционного законодательства

	Осуществление обучения работников ЭТИ (филиал) СГТУ по программе повышение квалификации «Противодействие коррупции» (члены комиссии, руководители структурных подразделений, заведующие кафедрами)
	ежегодно до 20 декабря
	ЦНО, руководители структурных подразделений
	выполнение требований п.39 национального плана противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы утвержденного Указом Президента РФ от 16.08.2021 г. №478

	Организация бесед представителей структурных подразделений института в рамках общих собраний со студентами перед началом учебного года с целью ознакомления студентов с Уставом ЭТИ (филиал) СГТУ, Правилами внутреннего распорядка и т.д., а также мерами, предпринимаемыми в ЭТИ (филиал) СГТУ в сфере борьбы с коррупцией
	ежегодно до 1 сентября
	Заместитель директора по УР,

Заместитель директора по СВР,

руководители структурных подразделений
	повышение открытости и доступности информации о деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.

	Организация ознакомительных бесед вновь принимаемых работников с законодательством о противодействии коррупции и локальными нормативными актами ЭТИ (филиал) СГТУ
	планируемый
	Заместители директора по направлениям работы, ответственные в  структурных подразделений за организацию и осуществление мер по предупреждению коррупционных правонарушений
	формирование антикоррупционных стандартов поведения у вновь принимаемых работников

	Организация выступлений представителей правоохранительных органов перед студентами
	ежегодно до 20 декабря
	Начальник отдела ГО ЧС и охраны,

Заместитель директора по СВР


	формирование нетерпимости к коррупционным проявлениям у студентов

	Проведение тематической недели, посвященной Международному дню борьбы с коррупцией:

- Оформление тематической выставки;

- Проведение директором круглого стола по вопросам предупреждения и профилактики коррупционных правонарушений
	ежегодно с 1 по 9 декабря
	Заместители директора, руководители структурных подразделений, 
	повышение уровня

антикоррупционного поведения работников и обучающихся

	Организация и проведение кураторских часов по вопросам противодействия коррупции
	не реже 1 раза в месяц
	Заместитель директора по УР,

руководители структурных подразделений
	формирование антикоррупционных стандартов поведения у обучающихся

	Проведение антикоррупционного собеседования с сотрудниками приемной комиссии
	ежегодно до 1 мая
	Начальник отдела ГО ЧС и охраны,

Первый заместитель директора,

руководители структурных подразделений
	обеспечение «прозрачности» работы приемной комиссии

	Организация ознакомления иностранных студентов с законодательством, регулирующим правовое положение иностранных граждан на территории РФ
	ежегодно до 31 октября
	Заместитель директора по УР,

Заместитель директора по СВР
	обеспечение соблюдения иностранными студентами антикоррупционного законодательства

	Проведение регулярного приема граждан по личным вопросам директором и заместителями директора

	в течении года
	Директор, заместители директора
	обеспечение участия работников и обучающихся в работе по противодействию коррупции

	Обеспечение функционирования системы информационной безопасности, надлежащего хранения данных, содержащих информацию ограниченного доступа
	планируемый
	Начальник отдела ГО ЧС и охраны,

Информационно-вычислительный центр
	обеспечение защиты конфиденциальной информации

	Размещение в общедоступных местах ЭТИ (филиал) СГТУ, филиалов, обособленных структурных подразделениях, а также на официальном сайте информации с адресами и номерами телефонов, куда должны обращаться граждане в случае проявления коррупционных действий: фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции
	до 30 апреля 2022 года
	Заместитель директора по АХР, начальник отдела ГО ЧС и охраны, информационно-вычислительный центр


	создание условий для участия работников и обучающихся в работе по противодействию коррупции

	Рассмотрение заявлений и обращений обучающихся, работников и иных лиц на предмет наличия в них информации о возможных фактах коррупции со стороны работников и обучающихся СГТУ имени Гагарина 
	планируемый
	Заместители директора, руководители структурных подразделений
	своевременное получение информации о несоблюдении работниками ограничений и запретов, установленных законодательством РФ, а также фактах коррупции и оперативное реагирование на нее

	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого является должностное лицо ЭТИ (филиал) СГТУ, принятие мер, предусмотренных законодательством РФ, по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов, принятию мер ответственности к должностным лицам, не урегулировавшим конфликт интересов
	планируемый
	Заместители директора, руководители структурных подразделений.
	повышение эффективности работы по урегулированию конфликта интересов

	Осуществление регулярного контроля экономической обоснованности расходов в сферах с высоким коррупционным риском: обмен деловыми подарками, представительские расходы,


	постоянно
	Заместители директора по направлениям деятельности, 

ОБУиЭ. 
	Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля и аудита организации требованиям антикоррупционной политики института

	Проведение регулярной оценки результатов работы по противодействию коррупции. Подготовка и распространение отчетных материалов о проводимой работе и достигнутых результатах в сфере противодействия коррупции
	    постоянно
     
	Заместители директора по направлению деятельности, Информационно вычислительный центр.
	Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и распространение отчетных материалов


